PRESSEINFORMATION

Wien, 13. Mai 2009
Das Women’s Career Network Vienna (WCN) bietet

spezifische Karriereférderung fur Frauen

Der berufliche Aufstieg von Frauen ist einer der Arbeitsschwerpunkte des
internationalen Karrierefrauennetzwerks, WCN. In den monatlich stattfindenden
WCN Career Clubs werden Seminare aus verschiedenen Fachbereichen angeboten,
die zur weiteren Qualifizierung der Teilnehmerinnen beitragen und damit ihre
berufliche Situation verbessern und starken.

Kommunikationskompetenz, Konfliktfahigkeit, Kreativitéat und Teamfahigkeit, sogenannte Soft
Skills, sind eine wichtige Grundlage fur beruflichen Erfolg. In Workshops, geleitet von
qualifizierten Fachfrauen aus verschiedenen Richtungen, bietet das Women’s Career
Network MaRnahmen zur spezifischen Karriereférderung an. In Kleingruppen werden
unterschiedliche Themen zur Starkung der Soft Skills erarbeitet und Wege zur Umsetzung
diskutiert, so dass die Teilnehmerinnen das erworbene Wissen direkt im Arbeitsalltag
einsetzen kénnen.

Die Career Clubs finden jeweils einmal im Monat als Abendveranstaltung statt und werden
auf der Homepage des Women’s Career Networks www.wcnvienna.org angekindigt. Die
Anwaltskanzlei Binder Grésswang unterstutzt das Women’s Career Network als Corporate
Sponsor und stellt fir die Career Clubs die Raumlichkeiten am Standort der Kanzlei in 1010
Wien, Sterngasse 13, zur Verfliigung.

Der nachste WCN Career Club findet am 27. Mai in der Zeit von 19.00 bis 21.00 Uhr zum
Thema ,Konfliktmanagement und Suche nach Win-Win-Losungen*” statt und wird von Dipl.-
Coach und Trainerin Susanne Schaaf geleitet.

www.wcnvienna.org und www.europeanpwn.net

Internationales Frauennetzwerk WCN Vienna

Das Women'’s Career Network (WCN) wurde 1992 in Wien gegrindet und ist Teil des européischen
Frauennetzwerkes European Professional Women's Network (EPWN). Mehr als 150 Frauen aus tber
30 Landern, die in Osterreich leben und arbeiten, gehoren diesem Frauenkarrierenetzwerk an. Sie
sind High Potentials oder in Top-Positionen bzw. als Unternehmerinnen in den unterschiedlichsten
Branchen tatig. ,The Network that Works" wird seit Mai 2008 von den Prasidentinnen DI Christina
Thomar und Dr. Ursula Vavrik, unterstitzt durch ein Steering Committee, geleitet. Alle Positionen im
WCN werden ehrenamtlich ausgeubt.
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